Compte-rendu

de L'Assemblée Générale

du Collectif A.R.L.
Association Reille 34 avenue Reille 75014 PARIS le 25 Juin 2009

Collectif A.R.L.

Secrétariat 69 rue A.Pavie
35240 RETIERS

Dombek ; Vincent Gérard ; Pierre Higelé ; Patrick Lafferana, Yie ; Elisabeth Perg

Etaient présents : Pierrot Amoureux ; Gilbert Annen ; BerngE(Bomal : Bernard Degor
i R
Dominique Remise ; Geneviéve Serre ; Ariane Sigg ; Marci

Etaient excusés: Gérard

mage ; Hassina Oulebsir
Gallozzi ; Frangoise Grosh\ \;

Avait donné po

Rapport d'activités.
Compte rendu financier.
Rapport d’orientation.
Le fonctionnement et la maintenance du site Web.

L'organisation et la préparation de la session 2010 et années futures.

P Y P EE

Questions diverses.

Le C.R. de la précédente A.G. 2008 est validé pres des participants a I'assemblée générale 2009. Il est
a disposition sur le site.

Rapport d'activités
Ce rapport commenté par le Président s'appuie sur les réalisations 2008/2009 et fait lien avec les

orientations de la précédente A.G. afin de faire état des écarts. Les débats autour de ces points
serviront de reperes pour adapter, définir le rapport d'orientation pour I'année a venir.
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1- Journées du Collectif ARL : session 2009

Préparation : 2 rencontres téléphoniques et une journée a Paris début décembre

Information du théme beaucoup plus t6t (en octobre) et communication du programme sur le site dés le
mois de décembre

Evaluer avec Geneviéve le travail effectué pour I'information sur la session.

Question sur les dates les plus opportunes pour les journées 2010

Début Juillet apparait la date la plus favorable pour les personnes présentes.

Sur le site une « enquéte » permettrait de définir le plus opportun pour les autres personnes non
représentées a 'A.G..

2 - Politigue de communication

Révision de notre fichier d'inscrits au Collectif ARL : travail de Bernard et Geneviéve

Texte sur le Collectif ARL distribué lors des sessions de formation ARL

Effort de la part des animateurs de contacter les personnes formées. Avec un travail particulier de la
part de Marcia pour la Suisse au regard de I'importance de I'essaimage.

3 - Le site Web

Les mises a jour fréquentes sont réalisées par Gilbert

Pascal se propose pour améliorer le référencement

Et aussi un investissement ou un effort de chacun afin que le site refléte I'activité de I'association

Rapport financier

Voir rapport financier distribué lors de I'A.G. et disponible sur demande.
Fabrice Dombek, Trésorier de |'association, fait part des différents résultats comptables.

Bilan

L’association se porte bien au plan financier, le résultat de 2008 le confirme. Avec des finances saines
qui permettent sans doute d’envisager de nouvelles activités

Le budget prévisionnel est également présenté par le trésorier.

Remarque et rappel : Les auteurs et les personnes assurant la préparation des journées de juin sont
exonérés du colt de ces journées

Au regard des années précédentes et des frais engendrés par le site et sa maintenance I'équilibre du
budget requiert une recette annuelle de 2800 a 3000 €

Pierre souligne deux éléments qui ont influé ou vont influer sur ces résultats financiers

- L'attention portée aux colts de location des salles sur Paris

- la participation des personnes aux frais de session.

Le montant de la cotisation a 20 € minimum pour 2008 est reconduit pour 2009.

Rappel : Colt de la certification

Pour les personnes formées par les auteurs.

« C’est une posture des Auteurs. Liée au fait d’avoir délégué une partie de nos droits. . .C’est une
posture tout a fait symbolique. ... Se reporter au débat de 'année derniére. »

Les points du débat, ce ne sont pas les auteurs qui paient mais les personnes formées et/ou les
structures

Pour les personnes de I'éducation nationale (Formation Initiale de la maternelle a I'université):
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« A l'origine un investissement important de 'E.N. et I'histoire par rapport a 'E.N. Au début on avait
considéré que cela pouvait étre gratuit pour eux qui n’était pas dans le systéme marchand de la
formation.»

Les frais de certification

Sont & inclure dans le montant de la formation, ils sont de 25 ou 45 €

Aprés échange et discussion il est décidé de ne rien changer a ce jour aux montants des frais de
certification.

Pour mémoire :

Ces frais sont évalués a 45 € .

Trois exceptions a ce principe :

Si le formé et le formateur sont de la méme structure 25 € ;

Si le formé appartient au réseau Education Nationale : gratuité des frais de certification.

Quand les auteurs forment :gratuité des frais de certification (a 'image d’'un auteur qui joue sa piéce de
thééatre).

Communication autour des frais de certification

Point sur la vigilance particuliére qui se doit d'étre portée sur les modalités de communication avec le
trésorier lors des demandes de certification. Ces frais de certification demeurent l'une des ressources
privilégiées du Collectif.

Frais de transport et d'hotel
Suivant les modalités de remboursement de "l'institution" d'origine, le collectif peut participer a ces frais.
|l apparait important pour chacun de toujours respecter l'esprit associatif.

Approbation
A l'issue de cette présentation et aprés débat le rapport d'activité et le rapport financier 2008/2009 sont

validés par la présente assemblée.
Quitus est donné au Président et au Trésorier pour I'année 2008 et les exercices antérieurs.

Le rapport d'orientation

Rappel du rapport d’orientation pour 2008/2009 :

- La communication autour de journées de Juin

- Le réajustement des procédures de suivi des formés A.R.L.

- Le suivi des réponses aux sollicitations de formation qui parviennent sur le site

- L'actualisation et le suivi des informations sur le site

- Le contenu des journées de juin plus axé sur la pratique et les questions des praticiens.
Ces orientations ont été suivies d’effets

Pour I'année a venir
Une attention au renouvellement des formateurs de formateurs.

Projet de Réhabilité 3 a 4 personnes afin de rajeunir le groupe

Faire vivre le site :
Un appel vers les praticiens pour formaliser sa pratique.

P.A. CARL A.G.du25juin2009 3/5



Rendre le site plus vivant par la participation.

Lancer un groupe de réflexion autour des pratiques innovantes.

Mettre les dates des formations de formateurs sur le site

Trouver un theme attractif par rapport au public cible accueilli

Avoir des themes qui soient en proximité avec les préoccupations des personnes qui sortent de
formation.

Laisser un espace pour des échanges de pratique

Débat et prospective

Type 2
On ne signe pas beaucoup d’attestation de type 2.

Une suggestion : faire par Région des réunions d’échange de pratique, qui permettraient peut-étre de
faciliter 'accés a un niveau 2

Cela nécessite aussi de redéfinir le contenu d’un niveau 2. Problématiser sa pratique.

Il'y a plus de gens formés que de gens qui pratiquent. Ne pas oublier la nécessité de se confronter au
faire ;

Comment les ARL peuvent s’inscrire dans un paysage de formation en mouvement

Cela touche la communication autour des outils ; c’est important d’en reparler en tant que tel.

Mettre un ® pour signifier que c’est une marque déposée.

Le site Web

Gilbert fait état du travail d'évolution dans la gestion du site, une amélioration sur la navigation.
Souligne le peu d’'apport, mais néanmoins des retours sympathiques dans les deux sens.

Les fréquentations 24 /27 par jour, 7/800 par mois.

En une année la fréquentation annuelle a doublée.

Avec des origines : Suisse, Belgique, Canada

Une proposition d’extension du site a un site inter actif.

Créer un espace professionnel dans le site avec un acces par un login.
Une Foire aux questions

Un espace d’échange interne

La liste des praticiens

Lors de la création du site ce projet avait été évoqué

Des points d'attention : L’'ergonomie du site, attention on se perd facilement sur le site.
Le logo du Collectif ARL n’est pas sur le site

Une amélioration progressive du site

Commencer par un accés membre par questions réponses...
Créer des thématiques au fur et a mesure.

Imaginer un peu de vidéo.

Nous avons trés peu de support de travail en commun.

Aller vers un matériel partageable.

Créer du lien avec d’autres sites.

Pascal se propose de donner un coup de main et des propositions sur les points précédents.
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Tenir un journal qui permet de se donner une idée de I'activité qui se développe.

Questions diverses

Aucune question diverse n'a été posée en fin d'assemblée.

Conclusion

Pierre HIGELE président remercie 'assemblée de la confiance accordée a I'équipe.
Ilest 19 h 15, la séance est levée.

La Prochaine A.G. est fixée au Jeudi 1¢r Juillet 2010.

Le présent compte rendu rédigé par le secrétaire a été validé par le président avant envoi aux membres
de l'association (présents et excusés a I'A.G.).

Envoi par mail aux adresses suivantes :

pierre.higele@wanadoo.fr ; elisabeth.perry@wanadoo.fr ; marcia.tschopp@bluewin.ch ;
fabrice.dombek@numericable.fr ; renee.villerbu@wanadoo.fr ; dominique.remise@wanadoo.fr ;
catherine.pige@fnac.net ; gilbert.annen@span.ch ; michaella.gallozziette@wanadoo.fr ;
pierrot.amoureux@voila.fr ; bernard.bomal@ccca-btp.fr ; genestbe@wanadoo.fr ; vgerard2@gmail.com
; vivalvi@bluewin.ch ; Pascal.benzonana@cnpv.ch ; arianesigg@hotmail.com ;
outofmybox@bluewin.ch ; Sylvie.coeugnet@wanadoo.fr ; ghjeanson@yahoo.fr ; geneserre@gmail.com
; Bernard.degorce@free.fr ; contact@jonasformation.com ; houlebsir@orange.fr ;
corinnebrunon@orange.fr ; francoise.grosbois@wanadoo.fr; ghommage@wanadoo.fr
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